UN COMPROMISO TRAICIONADO, UNA DIGNIDAD QUE SE DEFIENDE

Companferos y compafieras:

Hoy alzamos nuestra voz para iniciar un camino de movilizaciones que no se detendrdn hasta que los compromisos asumidos
por el gobierno se cumplan plenamente. No permitiremos mas dilaciones ni excusas. La DIPRES debe dejar de ser un obstaculo
para avanzar en acuerdos que no son nuevos, que datan de aiios de trabajo conjunto y que representan el esfuerzo de toda
nuestra asociacion.

Desde 2018, a raiz de un encasillamiento sin presupuesto, con errores de implementacién y dafio a funcionarias y funcionarios
de TGR, se venia trabajando y construyendo una propuesta que en agosto de 2022 se consolidd en un acuerdo tripartito
firmado con la Subsecretaria de Hacienda, la TGR y nuestra Asociacion. En abril de 2024, firmamos un nuevo acuerdo donde
el gobierno se comprometié a incluir nuestra propuesta principal en la Ley de Reajuste.

Como siempre, nuestra Asociacion cumplid su parte, tanto en llegar a acuerdo con el primer punto, asi como, a principios de
octubre, entregar al Tesorero General una propuesta de solucién para esos puntos pendientes. Sin embargo, seguimos sin
recibir ninguna respuesta. Y lo mas grave, el acuerdo principal entregado el 5 de julio de 2024, que debia avanzar en la Ley
de Reajuste, sigue entrampado en la DIPRES, sin una confirmacidn de avance, con amenazas de cambios unilaterales y con
una serie de obstaculos que no podemos tolerar.

Esto no es solo un incumplimiento técnico, es un golpe a la confianza y una burla al esfuerzo colectivo que hemos demostrado
en cada paso de este proceso. Hoy decimos basta. Basta de promesas vacias. Basta de trabas burocraticas. Basta de faltas de
respeto hacia nuestra Asociacidn y hacia todas y todos los funcionarios que representamos.

A partir de hoy, estas movilizaciones seran firmes y constantes. No descansaremos hasta que el gobierno cumpla con lo que
firmd y honre su palabra. No estamos pidiendo favores; simplemente exigimos respeto y cumplimiento.

Exigimos con determinacidn:

1. La incorporacidon de nuestros acuerdos en la Ley de Reajuste 2024, incluyendo el mejoramiento del bono de
cobranza, conforme a lo acordado el 5 de julio de 2024, sin modificaciones unilaterales por parte de la DIPRES.

2. Lainclusion de cargos del tercer nivel jerarquico en la Ley de Reajuste 2024, permitiendo concursar jefaturas de
carrera para colegas de Planta y Contrata.

3. Lafirmainmediata del acuerdo complementario pendiente desde el 4 de octubre de 2024, fortaleciendo el Servicio
de Tesorerias con una planta que contemple el 80% de la dotacién y nuestro reconocimiento como parte de la
Administracion Tributaria.

iPor el cumplimiento de los acuerdos, por la dignidad de nuestra asociaciény por el respeto que nos merecemos! Hoy empieza
nuestra movilizacion, y no habra descanso hasta que se honre lo pactado.

iAdelante, compafieros y companieras! iA luchar con fuerza y conviccidn! iMuchas gracias!
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